Rankomat.pl to najwieksza w Polsce poréwnywarka internetowa, ktéra od 12 lat
pomaga klientom poréwnac i kupi¢ najlepsze ubezpieczenia samochodu,
nieruchomosci, podrézy oraz na zycie. Kazdego dnia dostarczamy naszym
Klientom sprawdzong wiedze dotyczaca réwniez kredytéw, pozyczek, kont
bankowych, lokat oraz ofert GSM. JestesSmy czesScig miedzynarodowej grupy o
globalnym zasiegu, ktéra prowadzi poréwnywarki ubezpieczeniowe i finansowe
miedzy innymi w Polsce, Czechach, na Stowacji, w Szwecji, Norwegii, Finlandii
czy Hiszpanii.

Obecnie do naszego zespotu poszukujemy pracownika na stanowisko:

Digital Product Owner
Bedziesz odpowiedzialny za:

e definiowanie i udoskonalanie produktéw wprowadzanych w ramach danej
domeny (ubezpieczenia, finanse itp.),

e regularne udostepnianie kolejnych wersji produktow,

e przekazywanie odpowiednich informacji (raportéw itp.) dla wszystkich
zainteresowanych interesariuszy,

e bardzo bliskg wspodtprace z zespotami deweloperskimi,

e analizowanie rynkowych trendéw pod katem optymalizacji produktu,

e ustalanie priorytetéow portfolio produktéw w oparciu o wymagania
interesariuszy, bezpieczenstwa i architektury, a takze otrzymane SLAs,

e jakos¢ backlogu zaréwno dla poszczegdlnych produktéw jak i dla catego
portfolio produktéw - kompletnos¢ wymagan, kryteria akceptacji produktu
itp.,

e roadmape dla catego portfolio produktow,

e zarzadzanie dokumentacjg produktu,

e wspieranie Scrum Masterédw w celu usuniecia przeszkdd oraz
przestrzegania najlepszych praktyk Agile przez zespoty,

e zapewnianie zgodnosci wizji produktu we wszystkich domenach produktu,

e zarzadzanie estymacjami dla dostarczanego oprogramowania zaréwno dla
zmian jak i dla nowych wymagan.

Jestes idealna osoba, jesli:

¢ masz co najmniej 2 lata doswiadczenia w pracy na stanowisku Product
Ownera,

e znasz produkty w zakresie FinTech i Metodyki Agile-owe, programy do
zarzgdzania takie tak JIRA, You Track, ClickUp nie stanowig dla Ciebie
wyzwania,

e jeste$ asertywny/a,

e masz motywacje do dziatania i otwarty umyst,

dobrze moéwisz w jezyku angielskim.



Oferujemy:

prace w innowacyjnej, rozwijajgcej sie organizacji, realizujagcej interesujace
i ciekawe projekty,

zatrudnienie w oparciu o umowe o prace bgdz kontrakt b2b - do wyboru,
dostep do prywatnej opieki medycznej, pakietu sportowego, grupowego
ubezpieczenia na zycie,

mozliwosc¢ pracy zdalnej,

dostep do niezbednych szkolen,

mozliwos¢ rozwoju w miedzynarodowym srodowisku.

Zapoznaj sie z informacjg o administratorze Twoich danych osobowych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych w zakresie prowadzonej rekrutacji jest
Ubezpieczenia Rankomat spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia sp.k. z siedzibg w
Warszawie (01-141),ul. Wolska 88 - dalej ,Administrator”.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wymienionym w art. art. 221 § 1 kodeksu pracy beda
przetwarzane w celu: realizacji procesu rekrutacji (podstawa prawna: 221 § 1 kodeksu pracy
w zw. z art. 6 ust. 1lit. c. Rozporzgdzenia z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych - dalej ,Rozporzadzenie”) w ramach realizacji obowigzku prawnego
cigzacego na Administratorze danych. Podanie danych w tym zakresie jest dobrowolne, ale
konieczne dla wziecia udziatu w rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wizerunku bedga przetwarzane jezeli wyrazi Pani/Pan
na to dobrowolng zgode. Za wyrazenie zgody uznaje sie przestanie dokumentu
rekrutacyjnego (w postaci CV) wraz ze zdjeciem (podstawa prawna: 221 § 1 kodeksu pracy w
zw. z art. 6 ust. 1lit. a Rozporzadzenia).

Podanie danych i wyrazenie zgody na przetwarzanie wizerunku jest dobrowolne i nie
wplywa na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji (nie bedzie podstawag niekorzystnego
traktowania kandydata i nie bedzie stanowito przyczyny uzasadniajgcej odmowe
zatrudnienia).

Zgoda, o ktérej w pkt. 3 moze zostac cofnieta w kazdej chwili bez wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Zgode
mozna cofnad korzystajac z formularza cofniecia zgody w ramach
zaktadki www.rankomat.pl/formularz-odstapienia

Dane osobowe zbierane w celu realizacji procesu rekrutacji beda przetwarzane przez okres
3 miesiecy. W razie cofniecia zgody na wykorzystanie wizerunku dane te zostana
niezwiocznie usuniete.

Przewidywane kategorie odbiorcéw danych:, pracownicy dziatu HR oraz kadra kierownicza
decydujgca o zatrudnieniu. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.
Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych
dotyczacych swojej osoby, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a
takze prawo sprzeciwu oraz prawo do przenoszenia danych. Przystuguje Pani/Panu takze
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych albo Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych).

Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych, ktéry jest upowazniony do dziatania
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych, umozliwiajgc z nim kontakt
wedtug nastepujgcych danych kontaktowych:

1. iod@rankomat.pl, lub
2. Rankomat ul. Wolska 88, 01-141 Warszawa



https://rankomat.pl/formularz-odstapienia-umowy
mailto:iod@rankomat.pl

